1. Datos Generales de la Unidad de Aprendizaje

Nombre de la Unidad de Aprendizaje Clave Semestre Academia a la que pertenece
Metodologia Cuantitativa 224585 4 Epistémico-metodoldgica
Caracter (anotar si Obligatoria Tipo (anotar si es Tedrico, | Teorico-Practica
esObligatoria, Optativa o Practico o Teorico-practico)
Electiva)
Unidades de Aprendizaje antecedentes Unidades de Aprendizaje consecuentes
Introduccion a la epistemologia Metodologia Cualitativa
Practicas de laboratorio Seminario de tesis
Estadistica Descriptiva
Estadistica Inferencial
Horas tedricas | Horas practicas | Total de Semanas Total de Semanas | Total de | Valor en
horas por por horas por | efectivas | horas creditos
semana semestre semestre |de clase |efectivas
de clase
2 2 4 22 88 16 64 5.6
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2. Perfil académico del docente

Grado académico: Licenciatura en psicologia, educaciéon o area de las ciencias sociales con
formacion en estadistica.
Experiencia: Contar con experiencia en el manejo de la temética correspondiente a la Unidad

de Aprendizaje a nivel de licenciatura, enfocada a las ciencias sociales:proyectos
de investigacion cuantitativa, cursos impartidos, asesoria de tesis, publicaciones,
ponencias en congresos y conferencias.

3. Presentaciéon de la Unidad de Aprendizaje

Contextualizacion de la Unidad de Aprendizaje:

Por los contenidos del programa de Metodologia Cuantitativa, la Unidad de Aprendizaje permite al estudiante
desarrollar habilidades y competencias necesarias para elaborarcorrectamente trabajos académicos, a la vez que
lodota de herramientas para el psicodiagnéstico y la elaboracion de su tesis. Asi mismo también le permite ampliar
el conocimiento del campo de la Psicologia.

Es un curso relevante en tanto le permite el manejo metodolégico para la generacion de conocimiento psicoldgico a
través del desarrollo de proyectos de investigacion en el cual aprendera a dominar herramientas que mas tarde
aplicara en otros cursos como psicometria , el de investigacion cualitativa o incluso en la presentacion formal de
escritos cientificos en otras asignaturas.

Propuesta didactico-metodologica:

Para la revision de los contenidos de esta Unidad de Aprendizaje, se trabajard en sesiones de dos horas de
duracién, en las cuales el profesor expondra las caracteristicas que destacan en la metodologia cuantitativa, en
términos generales es que esta elige una idea, que transforma en una o varias preguntas de investigacion
relevantes; luego de estas deriva hipétesis y variables; desarrolla un plan para probarlas; mide las variables en un
determinado contexto; analiza las mediciones obtenidas (con frecuencia utilizando métodos estadisticos), vy
establece una serie de conclusiones respecto de las hipotesis. Los estudiantes resolveran ejercicios intra-clase,




tratando de identificar las caracteristicas de la metodologia apropiado para el problema de investigacion.

Por otra parte, los estudiantes plantearan un proyecto de investigacion en el cual utilizaran la recolecciéon y el
analisis de datos para contestar preguntas de investigacion y probar hipotesis establecidas previamente, confiando
en la medicion numérica, el conteo y el uso de estadistica para establecer con exactitud patrones de
comportamiento en una poblacién, cabe sefalar que para brindar asesoria a los estudiantes, se utilizaran asesorias
en clases para aclarar las dudas de los estudiantes y compartir informacion relacionada con su proyecto.

4. Competencias a desarrollar.

Eje curricular

Epistemoldgico metodoldgico

Competencia genérica:

Técnico-Metodoldgica.

Competencia disciplinar:

Identifica los fundamentos de la investigacion cuantitativa y elabora proyectos de investigacion con temas
psicolégicos, utilizando tecnologias con sentido social y ético.

5.- Temas y subtemas

Temas Subtemas

1.1 Definiciones de ciencia.

1.2 La Psicologia como ciencia.

1.3 Ciencia con conciencia: Etica en investigacion psicolégica.

Fundamentos de la investigacion 1.4 Elementos basicos del Método Cientifico.

cuantitativa en Psicologia. 1.5 Etapas del Método cientifico y pasos para realizar una
investigacion.

1.6 Diferencias entre la metodologia cuantitativa y la cualitativa.

1.7 La experimentacion en Psicologia.




1.8 Tipos de estudio y disefios en la investigacion

2.1 Definicion de un problema.

2.2 Los objetivos en la Investigacion.

2.3 La justificacion de una investigacion y su viabilidad.

2.4 Elaboracion del marco tedrico con manejo de sistema de
citacion actual (APA).

2.5 El papel de la teoria y la busqueda de datos.

La Investigacion en psicologia y la
importancia de las variables e

hipotesis. 2.6 Variables: definicion y clasificacion.
2.7 Hipotesis: definicion y clasificacion.
2.8 Busqueda y uso de informacion.
2.9 Operacionalizacion de variable de busqueda.
3.1 Disefios experimentales.
Disefios de Investigacion 3.2 Disefios no experimentales.
psicoldgica. 3.3 Formas de delimitacion de poblacién y seleccién de la
muestra.
4.1 Técnicas de recoleccion de datos e Instrumentos.
Instrumentos de medicion en 4.2 El uso de la estadistica en el analisis de datos e
psicologia. interpretacion.

4.3 Validez y confiabilidad.

El informe de investigacibn como 5.1 Elementos constitutivos de un reporte de investigacion.

un texto argumentativo. 5.2 El manejo de citas y referencias.
6.1 Cartel.

La presentacion de resultados. 6.2 Articulo Cientifico.
6.3 Ponencia.

6. Criterios de evaluacion.
La evaluacion de los alumnos se realizara teniendo en cuenta varios criterios:




1. Un primer criterio de evaluacion sera la resolucion de examenes en los que el estudiante debera realizar el
procedimiento estadistico de manera correcta.

2. El segundo criterio de evaluacion sera los ejercicios intra-clase por parte del estudiante, estos ejercicios
tienen el propdsito de que el estudiante analice los objetivos de las investigaciones, las variables asi como las
hipdtesis planteadas para saber qué de disefios pueden ser utilizados en base a las caracteristicas del
problema analizado.

3. En tercer, cuarto y quinto criterio de evaluacion se debera realizar un reporte de investigacién en equipo que
cumpla con las caracteristicas para articulo para revista, cartel y ponencia, con la ayuda de un programa de
computo.

A continuacion se presentan los porcentajes de evaluacion:

CRITERIOS A EVALUAR PORCENTAJE
1. Examenes 20%
2. Ejercicios intra-clase 10%
3. Reporte de investigacion(version articulo para revista arbitrada o indexada) 40%
4. Reporte de investigacion(version Cartel) 15%
5. Reporte de investigacidn(version Ponencia) 15%
Porcentaje final 100%

7. Fuentes de informacion.

Basica:
Libros




Shaghnessy, J. &Zechmeister. E. (2004). Métodos de investigacion en Psicologia. Espafia: Mc Graw-Hill.ISBN:978-
970-10-6108-4

Complementaria:
a) Libros:

Coolican, H.(1994). Métodosde Investigacién en Psicologia. México: Manual Moderno. ISBN: 9707291605
Garcia-Cabrero, B. (2009). Manual de métodos de investigacion para las ciencias sociales. un enfoque
de ensefianza basado en proyectos. México: manual moderno. ISBN 978-607-448-011-5
Gordillo-Moscoso, A.A., Medina-Moreno, U.F. y Piedrant-Pérez, M. (2012). Manual de investigacion clinica. México:
manual moderno. ISBN: 978-607-448-275-1
Hernandez-Sampieri, R.(2002). Métodos de la Investigacion (4ta. Edicion). Espafia: Mc Graw-Hill. ISBN:968-422-
931-3
Mc Guigan, F. (1996).Psicologia experimental: enfoque metodologico. México: Trillas.ISBN:978-0-8058-3388-1
Zapata, O. (2005). Metodologia de la investigacion para elaborar tesis e investigaciones socioeducativas. México:
editorial Pax México. ISBN 9789688609927



