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PROTOCOLO DE TRABAJO TERMINAL DE GRADO

Este documento es una guia*1 que ayudard a que desarrolle el proyecto de Trabajo
terminal. Esta guia estd propuesta desde la logica de la Investigacién-accion.

1. Titulo. (Maximo 15 palabras).
2. Plan de accién
a. ldentificacién del problema (incluya argumentos de justificacion).
b. Diagndstico del problema (considere diagndstico de la practica docente y
las técnicas e instrumentos con los que se puede desarrollar).
c. Revisién documental.
d. Accidn estratégica (situacion didactica a transformar).
e. Objetivo de la investigacion.
3. La accién
a. Caracteristicas de la accion.
i. Participantes
ii. Escenario
b. Control de la accion (considere elementos de evaluacidn).
4. Cronograma de trabajo.
5. Referencias bibliograficas. En formato APA 72 edicién.
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as siguientes preguntas tienen el propdsito de guiarle en el desarrollo del mismo.

PREGUNTAS

ELEMENTOS DEL PROYECTO

1. ¢Qué quiere hacer?

Naturaleza del proyecto: Definicidn de la idea central
de lo que se quiere realizar,

2. ¢Por qué se quiere hacer?

Origen y fundamentacién: prioridad y urgencia del
problema, y
justificacion del mismo.

3. éPara qué se quiere hacer?

Objetivos: Indicar los logros que se pretenden alcanzar
al término del
proyecto.

4. i Cudnto se quiere hacer?

Metas: traduccion operativa de los objetivos, cuanto se
quiere hacer.

5. ¢Ddénde se quiere hacer?

Ubicacién en el espacio: localizacion fisica que tendran
las actividades
(escuela y grupo donde se llevard a cabo).

6. ¢COomo se va a hacer?

Procedimiento: métodos, técnicas, actividades y tareas
contempladas

7. éCuando se va a hacer?

Ubicacién en el tiempo: cronograma previsto.

8. ¢A quiénes se dirige?

Beneficiarios, plantear la forma de participacién de los
beneficiarios (en este caso los estudiantes) en el
proceso.

9. éQuiénes lo van a hacer?

Recursos humanos, en primer lugar, el profesor y los
estudiantes, pero también cualquier otro profesionista
o miembro de la comunidad que requiera involucrarse
activamente.
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